
 
 
 

О финансовом обеспечении предупредительных мер  
по сокращению производственного травматизма 

 
В 2025 году тема Всемирного дня охраны труда:  

«Революция в области охраны труда и техники безопасности: роль искусственного 
интеллекта и цифровизации на рабочем месте». 

 
Слайд 2 Охрана труда была и остается важным элементом социальной защиты 

работающего населения. Работу по минимизации рисков получения производственных 
травм осуществляет и Социальный Фонд России. 

Слайд 3 На 01 января 2025 года в Отделении зарегистрировано 29200 
страхователей, со среднесписочной численностью работающих 240,0 тыс. работников, - 
29,0 тыс. которых, работают в условиях с вредными о опасными производственными 
факторами, что составляет 12,1 %. 

Слайд 4 По данным страхователей на 01.01.2025 общее количество рабочих мест, 
составило 156532 РМ, проведена специальная оценка условий труда на 117804 РМ, (в 
том числе отнесенных к вредным и опасным условиям труда – 28631 РМ). Что составило 
почти 75,3 % Общее количество работников, подлежащих обязательным 
предварительным и периодическим медицинским осмотрам в 2024 году составило 69871 
человек прошли медицинские осмотры 69871 работников, что составило 81,2 %. 

Слайд 5 В 2024 году в Отделение поступило 138 извещений о несчастных случаях, 
признаны страховыми 105, в том числе 5 со смертельным исходом, 14 тяжелых, 0 
профзаболевания, 5 застрахованных получили стойкую утрату трудоспособности и им 
назначено страховое обеспечение. 

Слайд 6 За последнее десятилетие количество несчастных случаев на производстве 
и профессиональных заболеваний, признанных Отделением Фонда страховыми, 
сокращается (данный способ отличается от учета НС другими организациями). В 
2024 году зафиксирован снижения тяжелых НС с 29 в 2023 году до 14 случаев в 2024 
году.  

Слайд 7 Основными причинами несчастных случаев на производстве по данным 
Отделения стали: 
Личная неосторожность и Прочие причины 33,  
Неудовлетворительная организация производства 21,  
нарушения Правил дорожного движения 16,  
а основными видами происшествий стали:  различные виды Падений ( с высоты и нет) 
26, Воздействие движущихся, разлетающихся, вращающихся предметов, деталей, 
машин и других неклассифицированных травмирующих факторов 20 и транспортные 
происшествия 16. 

Слайд 8 По гендерному признаку в 2024 году травмы разделились следующим 
образом пострадали 46 женщин 44% и 59 мужчин 56%.  

Как видно на слайде Наименьшее количество несчастных случаев на 
производстве Отделением зафиксировано в декабре, наибольшее в Июне и Июле по 14.  

Слайд 9 Основными видами повреждения организма пострадавших, стали: 1 - 
Опорно-двигательный аппарат 62 случаев (59,0 %); 2 - Черепно-мозговые травмы 21  
(20,0%) 3 Кожа и мягкие ткани 10 (9,5%),  и прочие виды травм 7 (6,7%). 



Слайд 10 Каждый несчастный случай на производстве несет за собой косвенные и 
прямые затраты как работодателя, так и страховщика. В 2024 году Отделением затрачено 
более 258,4 млн. рублей по последствиям НС и Профзаболеваний.  

Слайд 11 С 2002 года Отделение направило более 510,5 млн. рублей на 
мероприятия по сокращению производственного травматизма. Объем средств, 
направляемых Фондом, на мероприятия по охране труда может быть увеличен с 20% до 
30% сумм начисленный страховых взносов за вычетом расходов по БЛ НС, если 
страхователь направит средства на санаторно-курортное лечение работников 
предпенсионного и пенсионного возраста. 

Слайд 12 Ежегодно Отделение увеличивает размер финансирования 
предупредительных мер по сокращению производственного травматизма. Не стал 
исключением и 2024 год. За десять лет размер используемых страхователями средств на 
предупредительные меры вырос в 3 раза. 

Слайд 13 В прошлом году использовали средства 490 страхователей на сумму 58,7 
млн. руб., в том числе 223 бюджетных учреждения на сумму 5,4 млн. рублей. На 2025 
год выделено 69,5 млн. рублей. 

Слайд 14 В 2024 году страхователи использовали средства: 
• на проведение обязательных периодических медицинских осмотров 

(обследований) 12100 работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными 
производственными факторами на сумму 21,4 млн. рублей -221 страхователь; 

• на приобретение 9900 работникам, средств индивидуальной защиты, а также 
смывающих и (или) обезвреживающих средств на сумму 19,4 млн. рублей -208 
страхователей; 

• санаторно-курортное лечение 196 работников предпенсионного возраста на 
сумму 11,7 млн. рублей - 45 страхователя; 

• проведение специальной оценки условий труда 4600 РМ на сумму 5,1 млн. 
рублей - 132 страхователя; 

На остальные мероприятия 1,1 млн. рублей. 
Слайд 14 С 1 января 2025 года действуют Новые Правила финансового 

обеспечения предупредительных мер работников и санаторно-курортного лечения 
работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными производственными 
факторами, утвержденные приказом Минтруда России от 11 июля 2024 года № 347н и 
они направлены на упрощение процедуры получения страхователем Разрешения СФР 
использовать средства. 

Основное изменение касается порядка и сроков подачи документов. 
В соответствии с Правилами, на первом этапе Страхователь обращается в 

Социальный Фонда России только с заявлением и планом финансового обеспечения 
предупредительных мер. 

Страхователь самостоятельно определяет перечень осуществляемых 
предупредительных мер; План финансового обеспечения теперь должен быть согласован 
с председателем профсоюзной организации (при наличии). 

Страхователь вправе самостоятельно принимать решение о внесении изменений в 
план финансового обеспечения в пределах разрешенной суммы финансового 
обеспечения. При этом повторное направление заявления и плана финансового 
обеспечения предупредительных мер в отделение СФР не требуется. 

Страхователь обращается с заявлением на возмещение произведенных расходов в 
срок до 15 ноября. 

Слайд 15 и 16 Заявление о финансовом обеспечении предупредительных мер 
подается до 1 августа 2025 года.  



Страхователь вправе дополнительно, в случае если им первоначально было подано 
заявление на сумму меньше расчетного объема средств обратиться с заявлением и 
планом на увеличение суммы финансирования (но не более расчетного объема средств 
текущего года обращения) до 1 сентября 2025 года; 

Подача страхователем заявления о возмещении расходов с приложением 
документов, подтверждающих проведение мероприятий не позднее 15.11 текущего года. 
В случае, если оплата расходов страхователя согласно договорам на приобретение 
(выполнение) товаров (работ, услуг) была произведена в текущем финансовом году, но 
позже установленного срока подачи заявления о возмещении расходов, принятие 
решения о предоставлении (об отказе в предоставлении) Услуги осуществляется после 
предоставления платежных документов и документов, подтверждающих расходы, но не 
позднее 15 декабря текущего календарного года. 

Обращаю Ваше внимание, что приоритетным способом подачи заявления, является 
способ подачи заявления о финансовом обеспечении предупредительных мер через 
федеральную государственную информационную систему «Единый портал 
государственных и муниципальных услуг (функций)» 

Слайд 17 На 21.04 получили разрешение 206 страхователей на 50,0 млн. рублей или 
72 % от выделенных ассигнований. В 2024 на 21 апреля получили разрешение всего 43 
страхователя на 5,3 млн. рублей. Срок подачи документов истекает 31 июля, затягивать с 
подачей документов не надо. 

Слайд 18 С 21.04.2025 вступил в силу Новый регламент по предоставлению 
государственной услуги «Принятие решения о финансовом обеспечении 
предупредительных мер по сокращению производственного травматизма и 
профессиональных заболеваний работников и санаторно-курортного лечения 
работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными производственными 
факторами, а также возмещение произведенных расходов на оплату предупредительных 
мер»  утвержден ПРИКАЗОМ СФР 11 марта 2025 г. N 278 

Напоминаю срок подачи документов до 01 августа. 

Спасибо за внимание. 

Адрес сайта https://sfr.gov.ru/branches/ivanovo/ 

 


