
Всего по области 17949 100,0 2346 7,7 42,9

ШВЕЯ, ОПЕРАТОР ШВЕЙНОГО 
ОБОРУДОВАНИЯ

5413 38,7 70 77,3 50,3

ОПЕРАТОР (связи; технологического 
оборудования; заправочных станций; 
котельной, ЭВМ и др.)

1658 11,9 126 13,2 45,9

ВЯЗАЛЬЩИЦА 695 5,0 5 139,0 49,0

ВОДИТЕЛЬ 308 2,2 55 5,6 54,4
УКЛАДЧИК; 
УПАКОВЩИК;ФАСОВЩИК

296 2,1 18 16,4 39,1

СЛЕСАРЬ 270 1,9 60 4,5 42,0
ЭЛЕКТРОМОНТЕР 171 1,2 10 17,1 44,8

ТКАЧ 162 1,2 9 18,0 50,2

ЗАКРОЙЩИК 150 1,1 7 21,4 46,4
ПРОДАВЕЦ 144 1,0 97 1,5 40,7

МАШИНИСТ (крана; насосных установок; 
котельной; транспортных средств и др.)

139 1,0 199 0,7 50,7

КОНТРОЛЕР (качества; технологических 
процессов; контрольно-пропускного пункта 
и др.)

127 0,9 35 3,6 36,3

ПОВАР 115 0,8 18 6,4 41,6
ДОЯР 115 0,8 3 38,3 40,6

ТРАНСПОРТИРОВЩИК 80 0,6 4 20,0 42,0

ФОРМОВЩИК 73 0,5 3 24,3 48,4
ТРАКТОРИСТ 70 0,5 4 17,5 40,4
ЖИВОТНОВОД 67 0,5 3 22,3 34,1
ПОМОЩНИК МАСТЕРА 67 0,5 14 4,8 39,2
ПОРТНОЙ 55 0,4 0 55,0 55,0

ЛИТЕЙЩИК МЕТАЛЛОВ И СПЛАВОВ 53 0,4 0 53,0 51,3
КОМПЛЕКТОВЩИК 51 0,4 4 12,8 49,3
КРАСИЛЬЩИК 50 0,4 0 50,0 49,4
СВАРЩИК; ЭЛЕКТРОГАЗОСВАРЩИК; 
ГАЗОСВАРЩИК

47 0,3 7 6,7 49,3

ОТДЕЛОЧНИК ТКАНИ 44 0,3 1 44,0 48,4
ПОЖАРНЫЙ 29 0,2 1 29,0 30,4
ПРЯДИЛЬЩИК 27 0,2 2 13,5 50,5
АППАРАТЧИК 22 0,2 5 4,4 52,1
СБОРЩИК 22 0,2 3 7,3 69,4
Неквалифицированные профессии 2866 20,5 142 20,2 37,8

Вакансии для замещения рабочих профессий  - 13978 ед. ( 77,8 % от общей потребности в кадрах). 
Средняя з/плата по рабочим профессиям - 40,9 тыс.руб., из них:

Спрос и предложение на рынке труда Ивановской области
 по состоянию на 1 июля 2026  года

( выборка по наиболее востребованным работодателями профессиям)
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ИНЖЕНЕР 583 14,7 65 9,0 57,5

ВРАЧ, ГАВНЫЙ ВРАЧ 362 9,1 4 90,5 74,7

УЧИТЕЛЬ, ПРЕПОДАВАТЕЛЬ, ПЕДАГОГ 315 7,9 29 10,9 35,6

ПОЛИЦЕЙСКИЙ (полицейский - водитель, 
участковый уполномоченный полиции, 
оперативный уполномоченный)

282 7,1 0 282,0 40,6

ИНСПЕКТОР 203 5,1 31 6,5 34,0

СПЕЦИАЛИСТ 201 5,1 125 1,6 41,4

ТЕХНИК 191 4,8 6 31,8 45,5

ДИРЕКТОР, НАЧАЛЬНИК, 
ЗАВЕДУЮЩИЙ, РУКОВОДИТЕЛЬ

144 3,6 168 0,9 47,6

МЕДИЦИНСКАЯ СЕСТРА 141 3,6 13 10,8 36,8

МЕНЕДЖЕР 115 2,9 118 1,0 58,6

ВОСПИТАТЕЛЬ 107 2,7 13 8,2 33,6

БУХГАЛТЕР, ГЛАВНЫЙ БУХГАЛТЕР 102 2,6 7 14,6 44,9

МАСТЕР 99 2,5 29 3,4 49,4

СЛЕДОВАТЕЛЬ 79 2,0 0 79,0 42,8

ОХРАННИК 69 1,7 28 2,5 39,7

ФЕЛЬДШЕР (фельдшер-лаборант) 64 1,6 1 64,0 38,3

МАССАЖИСТ 48 1,2 0 48,0 43,6

СУДЕБНЫЙ ПРИСТАВ 42 1,1 0 42,0 52,5

МЕХАНИК, ГЛАВНЫЙ МЕХАНИК 38 1,0 5 7,6 52,8

ТЕХНОЛОГ 38 1,0 4 9,5 50,5

ЮРИСТ 37 0,9 7 5,3 56,9

ЭКОНОМИСТ 30 0,8 9 3,3 37,9

ХУДОЖНИК 29 0,7 4 7,3 37,6

ВЕТЕРИНАРНЫЙ ВРАЧ (фельдшер) 28 0,7 1 28,0 55,2
АДМИНИСТРАТОР 25 0,6 37 0,7 41,8
ИНСТРУКТОР 24 0,6 0 24,0 30,6
МУЗЫКАЛЬНЫЙ РУКОВОДИТЕЛЬ 21 0,5 2 10,5 30,2

МЛАДШИЙ ВОСПИТАТЕЛЬ 20 0,5 5 4,0 29,0

Вакансии для  служащих - 3971 ед. (22,2% от общей потребности в кадрах). 
Средняя з/плата по вакансиям служащих - 44,7 тыс.руб.,из них:


